
公益財団法人 富山県学校給食会 

パート職員募集案内 

令和８年３月１７日 

雇用条件・職務内容について 

雇用形態 パート職員（派遣・請負ではありません。） 

雇用期間 令和８年４月１日～令和９年３月31日 

就業場所 富山市新庄本町一丁目4-30 公益財団法人富山県学校給食会事務局 

職務内容 １ 物資管理業務 

・倉庫等への搬入、搬出 ・仕分け ・在庫管理 ・その他関連業務 

※ 物資の最大重量：最大25㎏程度 

  冷凍庫内の室温：－22℃以下（防寒具は本会で準備します。） 

２ 受注、発注業務 

・受注、発注 ・納品に係る連絡調整 ・その他関連業務 

３ 経理業務 

・代金の請求、支払事務 消耗品等の調達事務 ・その他関連事務 

４ その他 

・会館及び倉庫内の清掃 ・その他補助業務 

必要要件等 ・性別：不問  ・学歴：不問  年齢：不問 

・マイクロソフトワード及びエクセルの操作ができること。 

 

勤務時間・休暇について 

勤務日 毎週月曜～金曜（週５日勤務） 

勤務時間 始業 8:30 終業 15:30（１日６時間、週30時間勤務） 

※ 始業・就業時間を変更できます。変更ご希望の場合は、担当者までご連絡く

ださい。（面接時での相談も可） 

休憩時間 12:00～13:00（変更不可） 

休業日 ・土曜及び日曜 

・国民の祝日に関する法律による休日 

・８月１日から８月22日まで 

・12月29日から翌年１月３日まで 

※ やむを得ず休業日に勤務していただく場合があります。この場合、代休日を

設定します。 

時間外勤務  原則として、時間外勤務はありません。 

※ やむを得ず勤務時間外に勤務していただく場合があります。この場合、勤務

時間の割り振り変更を行いますが、それが不可能であれば時間外勤務手当を支

給します。 

休暇 年次有給休暇：労働基準法の規定に基づき付与します。 

その他の休暇：《有給》結婚休暇、忌引など 

       《無休》病気休暇、産前・産後休暇など 

育児・介護休業：育児･介護休業法及び本会規程に基づき取得できます。 



 

給与について 

報酬 時給1,239円（地域手当相当額を含みます。） 

手当 １ 冷凍庫室内作業手当 

２ 期末・勤勉手当：６月、12月支給 

※ 欠勤など、勤務状況により減額又は支給しない場合があります。（採用後最

初の６月期の手当額は、勤務期間率により減額されるため、支給額は通常の額

の約30％となります。） 

費用弁償 通勤手当：実費支給（上限あり） 

支給日 翌月15日（期末・勤勉手当を除く） 

 

待遇について 

社会保険 １ 労災保険 

２ 雇用保険 

３ 健康保険（協会けんぽ・75歳以下の場合） 

４ 厚生年金保険（70歳以下の場合） 

契約更新 条件を満たせば、更新できます。 

更新は、２回まで（雇用期間は最長３年間）可能です。 

退職 定年：無 

退職金：無 

その他 自家用車通勤：可（駐車場あり） 

使用可能な託児所：無 

入居可能な住宅：無 

 

応募・選考について 

選考方法 面接（１回） 

選考日時 随時 

応募書類 ・履歴書（写真貼付） 

※ 写真は最近３ヵ月以内に撮影されたものとします。 

・ハローワークの紹介状 

応募方法 電話でお申し込みください。 

 電話番号 ０７６－４５１－６６５９  担当：黒澤 

応募書類は面接時にご持参ください。 

連絡先 公益財団法人 富山県学校給食会 

 〒930-0996 富山市新庄本町一丁目4-30 

 TEL. 076-451-6659  FAX. 076-451-2165 

 担当：黒澤 

 


